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附件 1

2022 年上海市中职教师企业实践培训学员

优秀教学案例征集及评选办法

为进一步做好教师企业实践培训成果的总结和提升工作，促进教

师主动开展企业实践培训成果到教学成果的转化，让企业实践成果走

进课堂，根据《2022 年度上海市中等职业学校教师企业实践培训工

作实施方案》，特决定开展 2022 年上海市中职教师企业实践培训工作

优秀教学案例评选活动。

一、评选目标

本次评选活动是上海市中等职业学校教师企业实践培训工作的

重要组成部分，其目的在于进一步推动教师企业实践培训工作成果转

化，激励广大教师更好地树立新的课程理念，把握新的产业发展动态，

运用新的教学内容，使课堂教学更贴近生产实际，突出实践性教学环

节。

二、评选内容与要求

评选活动面向 2022 年度参与上海市中职教师企业实践市级培训

并已完成顶岗实践阶段的全体老师以及 2021 年度参与上海市中职教

师企业实践市级培训（下半年，未参加当年案例征集）的教师，每位

教师结合企业实践培训成果提供一份 1-2 课时的教案。教案设计应注

重企业实践成果在课堂中的转化。具体要求如下：
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1. 要体现企业实践成果

结合本次企业实践培训活动，将行业企业新知识、新技术、新工

艺、新方法以及企业岗位实践过程中学习到的先进企业文化、典型工

作任务、规范工作流程、岗位关键技能等成果转化到课堂教学中，并

在教案设计中予以体现。教案要以实际工作任务、工作过程和工作情

境组织课程，形成任务引领型课程，要以职业能力培养为重点，符合

职业教育人才培养目标和专业相关技术领域职业岗位（群）的任职要

求。

2. 要注重教案的规范性

教案包含的基本要素有：基本信息（专业、班别、授课日期、课

次、课时、课题），教学目标、教学重点和难点、教学设计说明（含

教材、学情、教法分析）、教学环境创设、本次企业实践成果在教学

设计中的应用说明、教学过程等。（具体参考《上海市中等职业学校

教学管理工作指导意见》（沪教委职【2013】22 号））

3. 要凸显特色及创新

教案应体现企业实践后实践能力和教学能力的提升，突出成果转

化的创新和特色之处。

三、评选材料要求

学员递交的评选材料如下

1. 教学案例评选基本信息表；

2. 2022 年上海市中职教师企业实践成果转化教案征集材料；

3. 照片（提供本人在企业实践市级培训工作岗位上的场景照 1

张，本人在学校教学中的场景照 1 张，单张照片大小要求 1M 以上，

文件名注明照片内容，照片格式为 JPG 格式。）

四、评选办法及奖项

评优活动坚持公开、公平、公正原则。由专家委员会采用打分的
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方式进行。本次活动将评选出一等奖、二等奖、三等奖各若干名，优

秀获奖作品将颁发获奖证书并编辑整理成册。

联系人:陈立峰 55580378

王 静 15800796590

上海市教育委员会教育技术装备中心

上海市教育委员会教学研究室

2022 年 10 月


